
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

Самарской области «Сызранский медико-гуманитарный колледж» 

 

 

СПРАВКА  

по результатам опроса педагогических работников об удовлетворенности условиями 

и организацией образовательной деятельности в рамках реализации 

образовательной программы среднего профессионального образования 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

 

В соответствии с планом функционирования внутренней системы оценки качества 

образования ГБПОУ «СМГК» на 2024-2025 учебный год, в марте 2025 г. был проведен 

опрос педагогических работников об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности. 

В опросе приняли участие 22 педагогических работников, реализующих 

образовательную программу по специальности Право и организация социального 

обеспечения. 

Ответы респондентов распределись следующим образом в процентном 

соотношении.  

 Доля получателей услуг, удовлетворенных в целом условиями в организации, – 

95,3%. 

Доля педагогических работников, удовлетворенных открытостью, полнотой и 

доступностью информации, размещенной на информационных стендах, – 87,9%. 

Доля педагогических работников, удовлетворенных открытостью, полнотой и 

доступностью информации, размещенной на сайте организации, – 97,6%. 

Доля педагогических работников, для которых педагогическое самообразование 

потребность – 72%, необходимость – 28%. 

Доля педагогических работников, удовлетворенных удобством графика учебного 

процесса, – 82,3%. 

Доля педагогических работников, удовлетворенных организацией образовательного 

процесса по учебным дисциплинам/профессиональным модулям, – 90,9%. 

Доля педагогических работников, удовлетворенных вежливостью работников 

организации, обеспечивающих информирование педагогических работников по вопросам 

организации образовательного процесса, – 91,2%.  

Доля педагогических работников, реализующих возможности методического 

кабинета с целью самообразования, – 96,9%. 



Доля педагогических работников, ответивших на вопрос «Каким образом вы 

реализуете полученную информацию из различных источников в практической 

деятельности», следующая: 

Применяю на практике 39% 

Непосредственно на уроке 23% 

Провожу теоретические, практические занятия, классный час 16% 

Коллективное обучение, моделирование ситуаций 12% 

Конспектом лекции 10% 

Доля педагогических работников, удовлетворенных организацией повышения 

квалификации в колледже, – 93,5%. 

Ответы респондентов об удовлетворенности условиями, содержанием 

образовательной деятельности по критериям удовлетворённости распределись следующим 

образом в процентном соотношении:  

 № Критерий оценки Процент удовлетворенности 

(%) 

1 Условия для осуществления педагогической деятельности 

(рабочее место, оборудование) 

86,7 

2 Материально-техническое оснащение кабинетов и лабораторий 89,3 

3 Доступ к электронным образовательным ресурсам и цифровой 

библиотеке 

93,5 

4 Условия для участия в научно-методической работе, 

конференциях, публикациях 

96,8 

Доля педагогических работников, ответивших на вопрос «Самообразование + 

Обучение = Качество образования. Считаете ли Вы себя одним из тех, кто реализует данную 

формулу?» –  98,7%. 

Выводы: 

По итогам опроса педагогических работников, реализующих образовательную 

программу по специальности Право и организация социального обеспечения, в среднем 

94,1% респондентов удовлетворены условиями, содержанием и организацией 

образовательной деятельности.  

Показатель «Удовлетворенность педагогических работников» и индикатор «80-

100%» по данному направлению достигнут. 

Предложения: 

1. Для сохранения высокого уровня удовлетворенности систематически проводить 

анализ условий и организации образовательной деятельности. 

2. Для сохранения высокого уровня удовлетворенности открытостью, полнотой и 

доступностью информации необходимо осуществлять контроль за своевременным 

обновлением контента сайта и информации на стендах. 



3. Запланировать в рамках работы ТОП «Мастерство и поиск» обучающий семинар 

«Инновационный поиск: опыт и перспективы». 

 

 

Заместитель директора по УМиИД: Баринова Ю.Ю.  

20.03.2025 г. 


